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LOIRE - SIEL

REJOIGNEZ LE SIEL-TERRITOIRE D’ENERGIE LOIRE !

Le SIEL-Territoire d’énergie Loire recrute par voie d’alternance :

Nous sommes...
Le SIEL-Territoire d’énergie Loire est un établissement public de coopération intercommunale de maille départementale.
Syndicat mixte, il regroupe toutes les communes (323) et intercommunalités de la Loire ainsi que le Département. Créé en
1950, le SIEL-Territoire d’énergie Loire a, dés son origine, ceuvré pour ’électrification du territoire, notamment en zone
rurale et a développé des compétences en matiére d’éclairage public, de transition énergétique et d’aménagement
numérique.

Votre mission
Dimension du poste : au sein du service Groupement d’achats énergies, sous la responsabilité du responsable de service,
entouré-e de 3 personnes : le responsable, une assistante administrative achat énergie et un technicien achat énergie.

Missions : la mission se déroule au sein du service de groupement d'achat d'énergies, avec pour objectif la réalisation d'un
groupement d'achat de propane. Cette mission vise a mutualiser les besoins en propane des collectivités de la Loire afin
d'optimiser leurs conditions d'achat et de réaliser des économies significatives.

Le responsable du groupement d'achat sera en soutien pour accompagner 'Acheteur Junior dans ses missions.

Pour ce faire, vous étes en charge de :

1.Recensement des besoins

Identifier les collectivités utilisant ['énergie propane dans la région de la Loire.

Analyser les besoins et les contrats d’approvisionnement actuellement en place dans les collectivités.
Analyser les solutions de stockage actuellement en place.

Déterminer le nombre de sites et le volume potentiel du groupement d’achat.

2.Marketing achat / sourcing fournisseur
Analyser le marché du propane, sourcer des fournisseurs

3.Analyser la faisabilité et définir la stratégie d'achat
Développer et proposer une stratégie d'achat cohérente, prenant en compte les besoins des collectivités et les
spécificités du marché.

4.Consultation, contractualisation et déploiement
Rédiger un dossier de consultation, analyse des offres, contractualisation (avec !’appui du service juridique). Dans le
respect de la commande publique.

5.Suivi de ’exécution du contrat oSS
. Mettre en place des outils de suivi de la performance achat. [

Votre profil pour réussir dans cette mission -

Savoir-étre :
- Autonomie, rigueur et sens de l'organisation -
- Communication. :

Savoir-faire :
- Capacité d'analyse et de synthese
- Maitrise des outils informatiques (Excel, Word, etc.).

Savoirs : :
- Achat et gestion de projet

Cette mission offre une opportunité de contribuer activement a la mise en place d'une stratégie d'achat efficiente et
durable, tout en développant des compétences clgg, dans le domaine de l'énergie et de la gestion de projet.
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Vos conditions de travail

Poste basé au SIEL-TE a Saint-Priest-en-Jarez (42) :

- Plage flexible d’horaires d’arrivée et de départ

- Prestations action sociale (loisirs, culture,...)

- Salle de détente et de sport

- Participation aux frais de transport collectif a hauteur de 75% et forfait mobilité durable
- Batiment du SIEL - TE situé a 5 min de la gare Saint-Etienne la Terrasse

- Accés a un parking sécurisé dédié au personnel

Poste a pourvoir en Septembre 2024

Pour tout renseignement s’adresser a Alexis MATHIEU & n° 07 85 68 94 11
Adresser candidature, lettre de motivation obligatoire + CV avant le 30 avril 2024
a recrutement@siel42.fr

La date de jury de recrutement sera prévue le 14 mai 2024 aprés-midi

Découvrez le SIEL-Territoire d’énergie Loire, son organisation, ses missions et ses valeurs sur te42.fr
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